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Regulamin rekrutacji Kandydatek/Kandydatow do uczestnictwa w
projekcie ,,Sojusznicy Dorostosci”

- rozw0j doswiadczen i wiedzy asystentéw osobistych osdb
niepetnosprawnych i specjalistow pracujgcych z osobami do 25 roku zycia
poprzez ich mobilnos¢”.

Nr umowy: POWR.04.02.00-00-0012/20
O¢$ priorytetowa IV. Innowacje spoteczne i wspdtpraca ponadnarodowa.

Dziatanie 4.2 Programy mobilnosci ponadnarodowe;.

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014-2020.

§1
Definicje
Wszelkim wyrazeniom pisanym z wielkiej litery nadaje sie znaczenie wskazane w komparycji

regulaminu oraz nastepujace:

1) Instytucja Posredniczaca — instytucja posredniczaca Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, tj. ministerstwo wtasciwe do spraw funduszy i polityki regionalnej;

2) Instytucja Zarzadzajgca — Instytucja zarzadzajgca Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020 tj. minister wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego;

3) Mtode osoby z niepetnosprawnosciami (takze jako mtode OzN) — osoby w wieku do 25 roku
zycia posiadajgce wazne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub o niepetnosprawnosci;

4) Asystent osobisty ON — osoba, ktorej praca zawodowa lub wolontariacka polega na wspieraniu
0s06b niepetnosprawnych w codziennym funkcjonowaniu, wykonywana w dazeniu do zgodnosci
ze standardami wynikajgcymi z Konwencji Praw ON i Komentarza Generalnego nr 5 do ww.
Konwencji; w tym w ramach projektéw spotecznych finansowanych ze srodkéw Unii

Europejskiej i Funduszu Solidarnosciowego. Wyksztatcenie w jakimkolwiek kierunku
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nie stanowi kryterium kluczowego dla mozliwosci podejmowania pracy jako asystent osobisty
ON;

5) Specjalista - osoba posiadajgca specjalistyczne kwalifikacje przygotowujgce do pracy
o charakterze wychowawczym, terapeutycznym, socjalizacyjnym, rehabilitacyjnym lub
wspieraniem rodziny i systemu pieczy zastepczej (w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) i pracujgca w ww. charakterze z mtodymi
OzN;

6) Projekt — projekt pod nazwa "Sojusznicy dorostosci - rozwdj doswiadczen i wiedzy asystentow
osobistych ON i specjalistéw pracujacych z osobami do 25 r.z. poprzez ich mobilnos¢
miedzynarodow3g”, realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
Os priorytetowa IV Innowacje Spoteczne i wspdtpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.2 Programy
mobilnosci ponadnarodowej;

7) Realizator projektu - Fundacja Sowelo z siedzibg: ul. Rdzana Droga 1A, 64-920 Pita,
zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem 0000750038, posiadajaca
Numer ldentyfikacji Podatkowej 7642694120;

8) Biuro projektu — biuro Realizatora projektu z siedzibg: ul. Grunwaldzka 19 lok. 3.15, 60-782
Poznan;

9) Kandydat — osoba aplikujgca o udziat w projekcie, zgodnie z niniejszym Regulaminem;

10) Uczestnik Projektu — Kandydat, ktéry zostanie zakwalifikowany do Projektu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie;

11) Organizacja rekomendujgca — organizacja prowadzaca dziatalnos¢ statutowg na podstawie
Ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, prowadzgca na terenie
wojewddztwa wielkopolskiego faktyczng dziatalnos¢ w zakresie pracy o charakterze
wychowawczym, terapeutycznym, socjalizacyjnym, rehabilitacyjnym lub wspieraniem rodziny i
systemu pieczy zastepczej (w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej) z mtodymi osobami niepetnosprawnymi;- jest to gtéwny przedmiot
dziatalnosci organizacji; udzielajgca Kandydatce/Kandydatowi pisemnej zgody na udziat i
rekomendacji do udziatu w Projekcie;

12) Organizacja przyjmujaca — partner miedzynarodowy projektu, przyjmujgcy Uczestnikow
projektu w celu realizacji przez nich formy wsparcia w ramach Projektu;

13) Job shadowing — forma wsparcia skierowana do Asystentédw osobistych ON, obejmujgca 14 dni
pobytu za granicg. Kluczowym elementem formy wsparcia jest catodzienna obserwacja pracy
asystentéw mtodych ON, pracujgcych w Organizacji przyjmujacej;
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14) Wizyta studyjna — forma wsparcia skierowana do Specjalistéw, obejmujgca 5 dni pobytu za
granicy. Kluczowym elementem formy wsparcia jest spotkanie i wymiana doswiadczen ze
Specjalistami z organizacji przyjmujace;j.

§2
Kryteria rekrutacji

1. Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby spetniajgce tgcznie wszystkie ponizsze kryteria:
a) Wiek od 18 do 55 lat;

b) Udokumentowane minimum roczne doswiadczenie w bezposredniej pracy o charakterze
wychowawczym, terapeutycznym, socjalizacyjnym, rehabilitacyjnym lub wspieraniem
rodziny i systemu pieczy zastepczej (w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) z mtodymi OzN;

c) Zatrudnienie (umowa o prace), wspotpraca w oparciu o umowe zlecenia lub wolontariat w
dziatajacej na terenie wojewddztwa wielkopolskiego organizacji pozarzgdowej, swiadczgcej
ustugi asystencji osobistej dla mtodych OzN, zajmujgcej sie pracg o charakterze asystenckim,
wychowawczym, terapeutycznym, socjalizacyjnym, rehabilitacyjnym lub wspieraniem
rodziny i systemu pieczy zastepczej dla osob niepetnosprawnych do 25 roku zycia lub
organizacjg ww. ustug;

d) Zgoda i rekomendacja organizacji, o ktorej mowa w lit. ¢ powyzej na udziat
Kandydatki/Kandydata w programie mobilnosci ponadnarodowej;

e) Zobowigzanie sie Kandydatki/Kandydata do przeprowadzenia co najmniej dwugodzinnego
spotkania informacyjnego dla wspdtpracownikéw Organizacji rekomendujacej po
zakonczeniu udziatu w danej formie wsparcia realizowanej w ramach Projektu , w celu
przekazania zdobytej wiedzy - w terminie 4 tygodni od zakorczenia mobilnosci oraz
udokumentowania ww. dziatarh raportem przygotowanym wedtug wzoru dostarczonego
przez Realizatora projektu;

f) Wyksztatcenie minimum s$rednie;

g) Znajomosc jezyka angielskiego w stopniu co najmniej komunikatywnym, udokumentowana
stosownym oswiadczeniem Kandydatki/Kandydata

2. Kryterium premiujgcymi sa:
a) znajomosc jezyka litewskiego lub stowenskiego (dodatkowo 5 pkt za kazdy ww. jezyk) ;

b) ponad dwuletnie doswiadczenie w pracy z osobami w bezposredniej pracy o charakterze
wychowawczym, terapeutycznym, socjalizacyjnym, rehabilitacyjnym lub wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej - w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej - (dodatkowo 5 pkt).

3. Ww. kryteria znajdujg odzwierciedlenie w ocenie punktowej Kandydatki/Kandydata,
przeprowadzanej podczas procesu rekrutacyjnego. Maksymalnie moze zostaé przyznane 16 pkt.
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4. Realizator projektu weryfikuje spetnienie kryteridw, o ktérych mowa w pkt. 1, lit. a,b d,e, w
oparciu o zatgczone przez Kandydatke/Kandydata zataczniki do wypetnionego formularza
rekrutacyjnego.

5. Na potwierdzenie spetnienia kryterium, o ktérym mowa w pkt. 1 lit. ¢ powyzej osoba
uczestniczagca w rekrutacji zobowigzana jest przedstawi¢ zaswiadczenie wydane przez
organizacje rekomendujgcg nie wczesniej niz na 7 dni kalendarzowych przed datg ztozenia
formularza rekrutacyjnego lub innych dokumentéw moggacych potwierdzi¢ ww. kryterium np.
umowe z pracodawca.

6. Realizator projektu weryfikuje spetnienie kryteriéw, o ktérych mowa w pkt. 1, lit. f, g w oparciu
o o$wiadczenia Kandydatki/Kandydata bedace elementem formularza rekrutacyjnego.

7. Formularz rekrutacyjny zawiera pytania o wynikajgce z ograniczen sprawnosci potrzeby
Kandydatki/Kandydata w zakresie dostepnosci.

8. Kandydatka/Kandydat ma obowigzek:

a) dostarczy¢ realizatorowi projektu oryginaty nastepujacych dokumentdow rekrutacyjnych w
ciggu 7 dni kalendarzowych od otrzymania informacji o zakwalifikowaniu do udziatu w
projekcie:

i.  formularza rekrutacyjnego

ii. zgody na udziat w programie mobilnosci oraz rekomendacji wydang przez
pracodawce/upowaznionego w statucie do wydawania os$wiadczen woli w
imieniu  organizacji przedstawiciela (lub przedstawicieli) organizacji
rekomendujace;j;

iii. zaswiadczenia potwierdzajace zatrudnienie/wspdtprace z  Organizacjg
rekomendujacg, wystawionego nie wczesdniej niz 7 dni przed daty ztozenia
Formularza Rekrutacyjnego

b) dostarczy¢ do wgladu organizatorowi oryginaty nastepujacych dokumentéw rekrutacyjnych
w ciggu 7 dni kalendarzowych od otrzymania informacji o zakwalifikowaniu do udziatu w
projekcie:

i. dokumentu tozsamosci potwierdzajgcego wiek

ii. umowy o prace / zlecenie / wspdtpracy z Organizacjg rekomendujgca

§3

Przebieg procedury rekrutacyjnej

1. Procedura rekrutacyjna ma charakter cigglty do momentu skompletowania wszystkich grup
wyjazdowych.

2. Procedura rekrutacyjna odbywa sie odrebnie dla kazdej z form mobilnosci
miedzynarodowej przewidzianej w Projekcie.

% FUNDACIA A

- ) &2V sojuszNICY
CAYYATTT N -
DU VY LI,V DOROSEOSCI

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
0§ priorytetowa IV. Innowacje spoteczne i wspétpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.2 Programy mobilnosci ponadnarodowej.



StronaS

Fundusze " o .
i Rzeczpospolita Unia Europejska
E Eu FODEJSKIE - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

3. Do udziatu w Projekcie moze zosta¢ zakwalifikowanych 35 oséb. W tej liczbie:

a) do udziatu w Job shadowing moze zostac zakwalifikowanych 20 Asystentéw Osobistych
ON, tj. 4 grupy wyjazdowe po 5 0sdb;

Asystenci uczestniczg jednokrotnie ww. mobilnosci.

b) do udziatu w wizytach studyjnych moze zostac zakwalifikowanych 15 Specjalistow tj. 2
grupy wyjazdowe (8 oséb oraz 7 osob).

Specjalisci uczestniczg dwukrotnie w ww. mobilnosci- w dwéch réznych krajach.

4. Formy wsparcia w ramach Projektu bedg realizowane w 8 odrebnych terminach w okresie
od wrzesnia 2021 do kwietnia 2022 roku. Realizator zastrzega sobie mozliwos¢ wydtuzenia
okresu realizacji dziatan.

5. Kompletne zgtoszenie Kandydatki/Kandydata zawiera wypetniony formularz rekrutacyjny
oraz wszystkie wymagane zatgczniki. Zgtoszenia niekompletne nie bedg rozpatrywane.

6. Zgtoszenia do projektu przyjmowane sg w formie:

a) mailowej — wypetniony formularz rekrutacyjny podpisany podpisem elektronicznym
oraz skany wymaganych zatgcznikow nalezy przesta¢ pod adres:
sojusznicy@sowelo.net.pl razem z wszystkimi wymaganymi zatgcznikami, w temacie
wiadomosci podajac ,,Sojusznicy Dorostosci”.

b) poczta tradycyjng — zatgczniki do wypetnionego formularza rekrutacyjnego nalezy
opatrzy¢ zdaniem ,Potwierdzam zgodnos¢ z oryginatem” oraz wtasnorecznym
podpisem. Dokumenty nalezy przesta¢ na adres Biura projektu. Dokumenty, ktore
wptyng po zakonczeniu wyznaczonego terminu rekrutacji nie beda rozpatrywane;

c) przekazane osobiscie w zamknietej kopercie na adres Biura projektu wskazany powyzej
— dokumenty sg przyjmowane od poniedziatku do pigtku od godziny 9 do godziny 16.

7. W przypadku dostarczenia realizatorowi projektu kopii zatgcznikdw do formularza
rekrutacyjnego, Kandydatka/Kandydat moze zosta¢ zobowigzana/y do dostarczenia do
wgladu oryginatéw dokumentéw do Biura projektu.

8. Merytoryczna ocena zgtoszen dokonywana jest w formie punktowej przez koordynatora
projektu, ew. upowazniong do tego osobe.

9. Kazde kompletne zgtoszenie zostaje uszeregowane na liscie rankingowej zgodnie z
kolejnoscig jego wptyniecia do Biura projektu i otrzymuje numer. Realizator projektu
tworzy liste rezerwowa.

10. Jesli zgtoszeniom 2 lub wiecej oséb zostanie przyporzgdkowana taka sama ilos¢ punktéw,
o miejscu danej osoby na liscie rankingowej rozstrzyga kolejnos¢ zgtoszen. W sytuacji
tozsamej daty zgtoszenia dodatkowo zostanie poddane ocenie doswiadczenie zawodowe
kandydata. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzenia dodatkowe;j
rozmowy weryfikujgcej doswiadczenie kandydata.
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Wypetniajgc formularz rekrutacyjny Kandydatka/Kandydat zobowigzana/y jest do
wskazania rodzaju programu mobilnosci na jaki aplikuje: czy aplikuje do udziatu w Job
shadowing, czy tez w Wizycie studyjnej. Mozna zaznaczy¢ obie ww. opcje. W wypadku
zakwalifikowania sie do obu ww. form mobilnosci miedzynarodowej osoba uczestniczaca
w projekcie wybiera 1 forme wsparcia i o swoim wyborze informuje Realizatora projektu.

Po zakwalifikowaniu petnej grupy na dany rodzaj programu mobilnosci kazda z oséb
uczestniczacych w rekrutacji do projektu o decyzji dotyczacej przyjecia lub odrzucenia
swojej kandydatury zostanie poinformowana mailowo lub telefonicznie.

Po skompletowaniu grupy, wraz z informacji o zakwalifikowaniu zostanie podany termin
wyjazdu oraz aktualne zalecenia i dokumenty dotyczgce ograniczen podrdzy zagranicznych
w czasie pandemii COVID-19. Jesli warunki lub termin nie bedzie odpowiadat
Uczestnikowi, bedzie on mdgt zrezygnowad z udziatu (jego miejsce moze zajac¢ inny
Uczestnik z listy rezerwowej), a jego zgtoszenie moze by¢ zakwalifikowane do kolejnej
grupy wyjazdowej, w ramach formy wsparcia, o udziat w ktdrej aplikowat.

Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ wydtuzenia terminu rekrutacji lub
ogtoszenia dodatkowego terminu naboru w przypadku niewytonienia wymaganej liczby
Uczestnikéw projektu.

Decyzja o przyjeciu lub odrzuceniu Kandydatki/Kandydata do projektu nie podlega
odwotaniu.

W przypadku zakwalifikowania sie do uczestnictwa w Projekcie, Kandydatka/Kandydat
podtrzymujacy wole uczestnictwa w nim, zobowigzany jest do wypetnienia Deklaracji
uczestnictwa, wedtug wzoru dostarczonego przez Realizatora projektu.

Ostateczng decyzje o uczestnictwie w danej formie wsparcia, Realizator projektu i
Uczestnik podejmujg po konsultacji Uczestnika z Mentorem Krajowym.

§4

Pozostate postanowienia

Wszelkie pytania dotyczace rekrutacji nalezy kierowac na adres: sojusznicy@sowelo.net.pl

Uczestnik Projektu wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
procesu rekrutacji, realizacji, monitoringu i ewaluacji projektu (obecnie i w przysztosci)
przez Realizatora projektu, Instytucje Zarzadzajgcg lub upowazniong przez nig instytucje
oraz zostaje poinformowany o prawie do wgladu i poprawianiu swoich danych osobowych
oraz innych prawach wynikajgcych z Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych.

Uczestnik projektu w okresie realizacji Projektu zobowigzuje sie do niezwtocznego
pisemnego poinformowania Realizatora projektu o wszelkich zmianach w danych
zawartych w jakichkolwiek dokumentach uczestnika zwigzanych z jego udziatem w
Projekcie.
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4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem wigzgce decyzje podejmuje

Realizator Projektu.

5. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwo$é wprowadzania zmian w Regulaminie.
Wszelkie zmiany w Regulaminie wprowadzane beda w formie pisemnej oraz publikowane
na stronie internetowej https://sowelo.net.pl/ zaktadka projekty.

6. Powyzszy Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

Zatwierdzam: Agnieszka Kucharska-Kumar — Prezeska Fundacji

Poznan, dnia 1.08.2021
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